ОБЪЯВЛЕНИЕ

Маломинусинский сельский Совет депутатов объявляет о начале приема документов от граждан, желающих принять участие в конкурсе по отбору кандидатур на должность Главы Маломинусинского сельсовета, который состоится  03 августа  2020 года, 15 часов 00 мин., по адресу: Красноярский край, Минусинский  район ,с. Малая  Минуса, ул. Микрорайон, 23,  кабинет главы сельсовета.

Лица, желающие участвовать в конкурсе,  с 30 июня  2020 года  по 30 июля   2020 года,  лично   представляют с понедельника по пятницу с 8-00 до 16-00 часов (с перерывом на обед с 12-00 до 13-00), в субботу и воскресенье с 11-00 до 13-00  Бейсовой  Антонине Петровне, специалисту 1 категории,  по адресу: Красноярский край, Минусинский район, с. С. Малая  Минуса, ул. Микрорайон, 23, администрация сельсовета, следующие документы:
Для участия в конкурсе кандидат представляет следующие документы:


1) личное заявление на участие в конкурсе 


2) собственноручно заполненную и подписанную анкету  с приложением фотографий 4 х 5 см., 3 шт. 

3) паспорт или заменяющий его документ;


4) документы, подтверждающие профессиональное образование, стаж работы и квалификацию (при наличии):


- документ о профессиональном образовании;


- трудовую книжку или иной документ, подтверждающий трудовую (служебную) деятельность гражданина;

 5) документ, подтверждающий предоставление кандидатом Губернатору края, в соответствии с законом Красноярского края от 19.12.2017 № 4-1264 «О представлении гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей, должности главы (руководителя) местной администрации по контракту, и лицами, замещающими указанные должности, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и проверке достоверности и полноты таких сведений»:

а) сведений о своих доходах, полученных от всех источников (включая доходы по прежнему месту работы или месту замещения выборной должности, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи документов для замещения должности, а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для замещения должности;

б) сведений о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи гражданином документов для замещения должности, а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи гражданином документов для замещения должности.

6) справку о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования по форме, утвержденной административным регламентом Министерства внутренних дел Российской Федерации по предоставлению государственной услуги по выдаче справок о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования, утвержденной приказом МВД России.

Также подаются копии документов, указанных в подпунктах 3 и 4 настоящего пункта.

По желанию кандидата им могут быть представлены документы о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, о награждении наградами и присвоении почетных званий и иные документы, характеризующие его личность, профессиональную подготовку.

3.2. В качестве конкурсного задания кандидат представляет разработанную им программу действий, направленную на улучшение социально-экономической ситуации в муниципальном образовании (далее - Программа).

Программа обязательно должна содержать:

1) оценку текущего социально-экономического состояния  муниципального образования;

2) описание основных социально-экономических проблем муниципального образования; 

3) комплекс предлагаемых кандидатом мер, направленных на улучшение социально-экономического положения и решение основных проблем муниципального образования;
4) предполагаемую структуру местной администрации;

5) предполагаемые сроки реализации Программы.

Программа подписывается кандидатом и представляется Комиссии в день проведения конкурса.
        Иные условия проведения конкурса, а также порядок проведения конкурса, формы необходимых для участия в конкурсе документов утверждены решением Маломинусинского сельского Совета депутатов от 23.06.2020.  №135-рс «Об утверждении Положения о порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Маломинусинского сельсовета» 
Телефон для справок: 8 (39132) 78-3-42; лицо, ответственное за прием документов: Бейсова Антонина Петровна.

